Blienestar

Gl ORIENTACION

26 HOGAR JUNIO 2015

ENTRENANDO

La famosa coach Michelle
Campillo, experta en
liderazgo y tfransformacion
personal, llega al Ecuador
con un mensagje de
empoderamiento para
diversas areas de nuestro
desarrollo. jAtrévete a
cambiar!

P

POR MARIA PAULINA MORALES TORO
MPMORALES@VISTAZO.COM
FOTOS: JOSE DIMITRAKIS Y FOTOLIA

ncaminar la vida de los demas, ayudando-
los a superar adversidades, insatisfacciones,
miedos o estrés, no resulta una labor senci-
lla, pero para aquel que tiene la experiencia
y vocacion significa una oportunidad para
obtener lo mejor de las personas, logrando que den
lo mejor de si mismas.
El propésito de una coach como Michelle Campillo,
quien ha sufrido, como todos, momentos dificiles, es
transmitir desde su experiencia los potenciales con
que cada uno cuenta para superar los problemas que
se presentan frecuentemente. Ella nos brinda los si-
guientes aspectos puntuales para engrandecer nues-
tras vidas.

Hacia un nuevo despertar

Son innumerables las veces que la vida nos puede gol-
pear, en algunas ocasiones tantas que no de muchas
es facil levantarse y se viene arrastrando ese pasado
lleno de rencor u odio que no permite avanzar.

“Si tu historia es dolorosa, lo ideal no es borrarla,
porque lo que se trata de borrar persiste. Lo impor-
tante es agarrar el pasado y ver lo que te ensefio y
agradecerse por eso”, dice Michelle Campillo cuan-
do le preguntan como se puede borrar un duro re-
cuerdo.



Es facil para el ser humano detenerse y
culpar a su entorno de no poder avan-
zar. “Miren la calidad de sus creencias,
al fin y al cabo tu estas, donde estas,
por las dogmas que te acompafan, y
asi sera el dia de manana”, comenta la
coach, afiadiendo que “tus creencias
son el termostato que regula lo que te
pasa en la vida”. Hay que tener cuida-
do al decretar cosas negativas, pues se
obtendra eso. De igual manera suce-
dera si se declaran aspectos positivos.

“Mira la calidad de

tus creencias, al fin y

al cabo estas, donde
estas, por las dogmas
que te acompanan, y asi
sera el dia de manana".

La familia es el apoyo mas impor-
tante que existe, porque es preciso
contar con ella no solo para dis-
frutar de su compaifiia, sino, para
afrontar momentos dificiles, sugie-
re la coach. Se debe tener:

* Mucha comunicacién: “Decir lo
que sentimos, todos los dias, en
todo momento. No hay nada mas
poderoso que el expresar nuestras
inquietudes, emociones e ideas con
nuestra pareja e incluso con nues-
tros hijos, explicando los planes,
para que ellos se sientan involucra-
dos”.

e Padres Alineados: “Como equipo
la pareja debe estar alineada, asi que
es importante el ponerse de acuer-
do, no importa que en un principio
hayan desacuerdos, porque lo pri-
mordial es conducir todas las buenas
ideas por un solo camino”.

e Estar presente: “Tener como prio-
ridad participar en momentos im-
portantes para la vida de tu espo-
so e hijos, eso ayudara a que exista
complicidad y se entienda al otro. No
existe nada mas poderoso que el apo-
yo en los malos y buenos momentos”.
e Valorar el tiempo: “Un espacio de
nuestro dia, debe estar dedicado a la
familia. El jugar con tus hijos, el com-
placer a tu esposo, salir todos juntos,
todo eso alimenta la autoestima y
conflanza del equipo”.

No permitas que nada en contra de
tus valores arriesgue tu relacion.

Michelle
Campillo

e Asigna responsabilidades: “Con
nuestros hijos, es importante delegar
una tarea diaria, aunque estén pe-
quefios. El hacerlos participes para
que brinden apoyo en pequefias co-
sas, hara que ellos se vuelvan respon-
sables y se sientan importantes den-
tro del circulo familiar”.

e Tus hijos cuentan: “La opinion de
tus hijos es importante para el equi-
po, escuchalos con calma y toma en
consideracion sus buenas ideas y
deseos, mientras estén dentro de las
posibilidades. Asi ellos se entusiasma-
ran a mirar con positivismo el dia de

‘Aunque caigas una y mil veces,
ponte de pie, al fin y al cabo vivir

€s arriesgarnos a morir, invertir es
arriesgarnos a perder, amar es
arriesgarnos a no ser correspondidos.
Vale la pena aventurarse”. Para la
experta, estas son las claves de
volver a empezar:

I "Existe un futuro lleno de
posibilidades, un mundo de
oportunidades, que muchas veces
no tomamos por seguir mirando los
episodios dolorosos, pero para ello,
es importante recordar que todas las
cosas, por dificiles que sean, tienen
una ensefianza".

1 "Es necesario aplicar finales en tu
vida, porque de no ser asi, esto nos
puede ahogar y estancar".

1"Solo con caréacter y siendo fiel a tus

convicciones, te arriesgaras a tomar
esa buena decision".
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TIPOS DE PENSAMIENTOS

Hay dos tipos de

IFM: Que fortalecen

pensamientos con los movimientos, nos motivan
que debemos estar muy e impulsan como el
atentos: “si quiero”, “que tengo

que hacer”, “como me
I1AM: Que atrasan reinvento”, al finy al
movimientos, nos atan y cabo la experiencia es
no nos permiten avanzar como la moda, si no te
como el “yo no puedo, actualizas, pasas. Y eso
esto esta dificil. Evitalos a es la vida, reinventarnos
toda costa. constantemente.

Es importante analizar que la
calidad requiere motivacion y que
una buena forma de motivar a

tu equipo es hacerles saber que
ellos cuentan.

frutar el viaje de la vida.”, dice la
coach.

Empodérate mujer
Si demostrar nuestros sentimien-
tos y vulnerabilidad nos hace el
sexo débil, entonces que ese titulo
sea bienvenido, sabiendo dentro
de nuestro ser, que el expresarnos
solo nos hace mas fuertes, pues no
nos permitimos guardar nada que
nos pueda dafar el alma.
Para Michelle Campillo, la mujer
debe reconocer ante todo que es
poderosa. “No puedes permitir,
bajo ningun concepto, que nadie
camine sobre tu mente con los
pies sucios, es decir, que nadie
venga a querer pasar sobre ti y
robarte el poder de sentirte bien
contigo misma”.

"Muchas veces por falta de
amor propio y no confiar en
uno, permitiendonos que

pasen tantas cosas".

mafiana”.

e Establece reglas: “Coloca

un cartel grande donde estén

escritas las reglas de la casa,

para que a nadie se le olvide

que deben respetarlas. Asi en-

seflards a tus hijos a que cada
mala accién, tendra su conse-
cuencia”.

e Crea un nombre, un sonido
y un movimiento: ”"Todos los
equipos tienen un nombre y el
de tu familia no es la excepcion.
Una vez establecido, acompa-
falo con un grito de guerra y
su respectivo movimiento. Esto
ayudard a motivar y unir a la
familia, dandole ese valor adi-
cional que se necesita, para dis-

En el trabaijo

En el aspecto laboral, como lider
es importante que entiendas
como primer punto, que debes
motivar a tus empleados, mos-
trandoles sus capacidades y for-
talezas. “Segun las estadisticas
y la experiencia se confirma
que, cuando las personas re-
nuncian a su trabajo, el 79% lo
hace por falta de reconocimien-
to por parte de sus jefes, se van
porque no reciben ese salario
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emocional que alimenta el alma y
los hace sentir apreciados, valo-

rados y reconocidos”, nos dice la I
coach. Entonces, es importante ""_
analizar, que la calidad requie-

re motivacién y que una buena
forma de motivar a tu equipo es \

hacerles saber que ellos cuentan,
haciéndolos participes de decisio-
nes importantes.

e Genera en tu equipo la confianza
necesaria para que se conozcan: “No
solo a nivel de trabajo, sino de per-
sonalidad. Hay que saber los gustos,
frustraciones, motivaciones de los de-
mas, creando espacios dentro de tu
area laboral para que haya confianza
en tu equipo de trabajo”.

¢ Entiende que el conflicto es produc-
tivo: “Muchas veces los equipos de
trabajo no funcionan porque nadie
puede opinar mas que el jefe, lo cual
no es correcto, para ello es mejor que
generes espacios de trabajo en donde
participe cada integrante y en los que
su opinién cuente, asi se vera como la
conflanza y compromiso comienzan a
desarrollarse”.

e Inventa cosas creativas que fundan
valor en la gente: “Sé creativa, no solo
en el producto de la empresa, sino en
el equipo, sorprendiéndolos con mo-
mentos especiales en sus cumpleafios
o alguna fecha especial. Asi serds un
lider que trasciende en ellos, recono-
ciéndolos y dando ese algo adicional”.

- ~ '

e
A veces vivimos en
iloto automético y
os deten a
mirar como estamos
_ con nuestro entorno,
con nuestros hijos o
nuestra pareja.

¢:COMO MANEJAR

LAS DIFICULTADES?

Muchas veces se permite que las
circunstancias nos invadan, se
apoderen de nosotros y nos terminen
manejando, por eso es importante:

1 Estar consciente: Saber que esta
vida es un viaje y que algun dfa se
va acabar, asi que vale mas invertir
nuestro tiempo en cosas positivas,
que nos ayuden a ser felices.

I Invertir: Gastas la misma cantidad
de tiempo amargandote, que
disfrutando, en base a eso es preciso
entender, que la Unica diferencia es
que solo en la primera ganas y en la
segunda tienes todas las de perder.

IRecuerda: Lo importante no es
lo que te pasa, sino como lo vas
a manejar.

I Agradece: Todo lo que
| | sucede, por mas simple que
sea, como levantarnos, ver,
caminar, hablar, debe ser
agradecido por nosotros, asf
veras lo valiosa que es tu vida.

En la familia es importante definir roles y
responzabiliades que cada uno debe cumplir,
sin querer suplir la labor del otro.

MODELO VIVE llevada a cabo, que

una gran idea a
medias, por el miedo a
arriesgarse.

mentales de éxito, créete
ganando esa carrera y
date la oportunidad de
poner a vibrar tu corazén.

En busca de
innumerables alternativas
para superarse, Michelle
Campillo ha creado el I I
siguiente modelo, basado
en las experiencias que
ha ido adquiriendo a lo
largo de su camino.

Date un reconocimiento,
alimenta tus virtudes con
pensamientos positivos,
porque, al finy al cabo,
todo lo bueno que tu te
das, le regalas a otros y
por consecuencia si No
enriqueces la vida de los
demas, tampoco puedes
enriquecer la tuya.

Retira de tu vida a quien
no te aporta, porque no
vale el no arriesgarse

por terceros, sean estos
importantes para ti. Es
bueno recordar que las
decisiones que mas nos
cuestan, son las que mas
nos benefician.

1

Existe tanta gente que
tiene suefios poderosos
que solo se quedan en un
pedazo de papel, tienen
una idea tan genial y no
la ponen en ejecucion, I
porque creen que vale

mas una idea mediocre Liénate de imagenes
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