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McKinsey: 

Adaptieve organisaties zijn 
gemiddeld 20% meer 
winstgevend dan 
organisaties die niet snel en 
krachtig kunnen inspelen op 
veranderingen in de markt.



Adaptief organiseren

• Gratis masterclass
• 9 minicolleges
• Ca 2 minuten per college
• 20 minuten totale duur
• start en kijk wanneer uw wilt

Wat het u oplevert
• Kennis: wat is adaptief 

organiseren
• Kennis: de verandermotieven
• Inzicht in de 7 perspectieven van 

adaptief organiseren
• Volwassenheidsmodel per 

perspectief
• Inzicht in waar uw organisatie 

staat
• Inzicht in wat u moet doen om tot 

adaptieve organisatie te komen
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Workshops, advies, projectenOnze consultants

Trainingen en Resultaat Gericht 
Organiseren

Kweekel Advies & 
Training

Veilige werkomgevingEigenWijs
Mediation

Teamcoaching on-the-jobB-state

Communicatie van sales/projectOratium

Programma mentale veranderfitheidWell-being at work



Onze workshops geven wij op uw locatie en zijn opgesteld voor uw team. Ze kosten uw 
team 1 dag of een paar dagdelen – afhankelijk van het doel van de workshop. 

Alle workshops zijn leerzaam, want ze zijn opgesteld op basis van academisch 
onderzoek. Ze zijn inspirerend, want uw team krijgt geen theorie, maar uitsluitend 
praktijkvoorbeelden. Ze bieden resultaat, want ze zijn 100+ keer toegepast in de praktijk 
en dat geeft ons de ervaring om uw doel te halen.

Wat het u oplevertDuurNaam

- Inzicht in de veranderfitheid van uw organisatie
- Concrete opties om de veranderfitheid te vergroten
- Een brug tussen uw IT en businessmedewerkers

1 dagFit-4-Change

- Strategische doelen
- Afgeleide doelen naar business unit, afdelingen en 

rollen.

2 dag-
delen

Goalsetting

- Investeringsstrategie naar adaptief
- Business case formulier op basis van KPI’s
- Programmamanagement voor investeringsprojecten
- Beleidsplan voor bottom up veranderprojecten.

4 dagen 
over 
2 mnd

BOCM

- Uw team leert hoe het zelf het 5-lagen-model kan 
opstellen.

- Sjabloon voor standaard businessprocessen.

2 dag-
delen

5-lagen-model

- Inzicht in uw sterke en zwakke punten om tot een 
adaptieve organisatie te komen.

- Inzicht in kansen en dreigingen
- Onderscheid maken tussen symptoom en oorzaak.

3 dag-
delen

SWOT-analyse



Met onze programma’s gaan we een stap verder dan bij de workshops. U krijgt niet 
alleen kennis en inzicht. Wij helpen u pro-actief met het kwartier maken voor 
veranderprojecten. Faciliteren trainingen als dat nodig blijkt. Bieden capaciteit op 
project- of interim basis, als het nodig is om een extra versnelling te krijgen.

U bepaalt de koers, wij helpen u het resultaat te halen! De samenstelling van een 
programma gaat in overleg. U geeft aan wat u zelf doet en waarbij u wilt dat wij het voor 
u uitvoeren.

Wat het u oplevertNaam

- Een strategisch plan op basis uw huidige situatie en het 
toekomstige doel. 

- Concrete projecten om het doel te realiseren.
- Een governance instrument om de transitie te managen.

Strategie voor de 
adaptieve 
organisatie

- Missie en SMART doelen voor de adaptieve organisatie.
- Een business case formulier voor investeringen
- Een funnelmethode om tot besluitvorming te komen
- Dashboard met investeringsprogramma

Investerings-
strategie richting 
de adaptieve 
organisatie

- De IST-situatie in een 5-lagen-model
- Business Process Re-engineering van processen
- Advies en schets van de SOLL situatie van het 5-lagen-model 

voor de adaptieve organisatie.

5-lagen-model 
transformatie naar 
adaptief

- Een voor u georigaiseerd programma waarin de 
sleutelfunctionarissen van uw organisatie samen met klanten, 
partners en andere stakeholders samen werken aan product-
en business development

- Een prototype en propositie van een nieuw product

Design Lab



De trainingen die wij organiseren worden klassikaal gegeven aan leiders, managers en 
bestuurders. De lesstof wordt direct in uw eigen praktijk toegepast. Alle deelnemers 
delen ervaringen en context, waardoor er 360 graden leren ontstaat. 

De trainingen worden in samenwerking met RGO-gecertificeerde trainers gegeven. Aan 
het einde heeft u niet alleen een resultaat voor uw organisatie, maar ook een RGO-
certificaat. Hierdoor treed u toe tot de RGO-community.

Resultaatgericht Leiderschap

Digitaal Leiderschap

Resultaatgericht Organiseren

Sociale innovatie met High Performance Teams

Goalsetting en situationeel leiderschap



Bezoek onze website: www.jmdigitaltransformers.nl

Stuur ons een e-mail: sj@jmdigitaltransformers.nl

Wilt u bellen? Plan dan een afspraak, zodat wij u bellen op het tijdstip dat 
het u het beste uitkomt. Ga naar : https://jmdigitaltransformers.nl/contact/

Wij zijn gevestigd aan Noordeinde 63a in Zevenhoven (Zuid-Holland)


